0 D Lebenshilfe-Werk
Z A S Weimar/Apolda eV.

Wir suchen Sie ab sofort fur unsere

Stabstelle Personalentwicklung
und Gesundheitsmanagement

Sie suchen
eine Tatigkeit, mit der

Sie unmittelbar das Leben
Das diirfen Sie von uns erwarten: von Menschen auf wert-

© individuelle Vereinbarung lhrer wochentlichen Arbeitszeit schatzende Art und
Weise unterstiitzen

konnen?

Kennziffer: ZD2023-004

© tarifliche Vergltung nach PATT inkl. Jahressonderzahlung
und betriebliche Altersvorsorge ET]]

© vielféltige Weiterbildungsmoglichkeiten, Betriebliches werden Sie

Gesundheitsmanagement, Bike-Leasing, u.v.m. Teil unseres
bunten

Teams!
So sehen Ihre Aufgaben aus:

© Beratung des Vorstandes und der Fuhrungskrafte zur operativen und strategischen
Personalentwicklung sowie zum Gesundheitsmanagement

© Implementierung und Ausbau von effizienten Personalentwicklungsinstrumenten und
Weiterentwicklung des Konzeptes

© Entwicklung eines Konzeptes zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement und
Weiterentwicklung bestehender Gesundheitsangebote

© interne und externe Netzwerkarbeit

Das wiinschen wir uns von lhnen:

© ein abgeschlossenes Studium der Psychologie, der Sozialwissenschaften oder der
Betriebswirtschaft (mit Schwerpunkt Personal /
Organisation / BGM)

© praktische Erfahrungen in den genannten
Aufgabengebieten So bewerben

© hohe Kunden- und Lésungsorientierung sowie Sie sich:

hervorragende Durchsetzungs- und per Mail an
bewerbung@I|hw-we-ap.de

Kommunikationsstarke
oder postalisch unter
Lebenshilfe-Werk Weimar/Apolda e.V.

lhre Fragen beantworten gern: Personalwesen
Belvederer Allee 19
Rola Zimmer 99425 Weimar
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