
 

Wir suchen Sie ab sofort für unsere 
 

Stabstelle Personalentwicklung 

und Gesundheitsmanagement 
 

Kennziffer: ZD2023-004 

 

Das dürfen Sie von uns erwarten: 

 individuelle Vereinbarung Ihrer wöchentlichen Arbeitszeit 

 tarifliche Vergütung nach PATT inkl. Jahressonderzahlung 

und betriebliche Altersvorsorge 

 vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebliches 

Gesundheitsmanagement, Bike-Leasing, u.v.m. 

 

So sehen Ihre Aufgaben aus: 

 Beratung des Vorstandes und der Führungskräfte zur operativen und strategischen 

Personalentwicklung sowie zum Gesundheitsmanagement 

 Implementierung und Ausbau von effizienten Personalentwicklungsinstrumenten und 

Weiterentwicklung des Konzeptes  

 Entwicklung eines Konzeptes zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement und 

Weiterentwicklung bestehender Gesundheitsangebote  

 interne und externe Netzwerkarbeit 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

 ein abgeschlossenes Studium der Psychologie, der Sozialwissenschaften oder der 

Betriebswirtschaft (mit Schwerpunkt Personal / 

Organisation / BGM) 

 praktische Erfahrungen in den genannten 

Aufgabengebieten 

 hohe Kunden- und Lösungsorientierung sowie 

hervorragende Durchsetzungs- und 

Kommunikationsstärke 

 
 Ihre Fragen beantworten gern: 

Rola Zimmer 

Vorstandsvorsitzende 

r.zimmer@lhw-we-ap.de 

03643.54 04 38 

mailto:r.zimmer@lhw-we-ap.de

