
  
 

Einrichtungsleitung (w/m/d) 

für unser Eltern-Kind-Wohnen 
 

Wir suchen spätestens zum 01.06.2026 eine engagierte Einrichtungsleitung (w/m/d) in 

Vollzeit (39 Std.) für unser Betreuungs- und Wohnangebot für Eltern mit Behinderung und 

ihre Kinder. Wir garantieren eine unbefristete Festanstellung, ein wertschätzendes 

Miteinander und viele weitere Arbeitgebervorteile! 

 

Unser Eltern-Kind-Wohnen 

… unterstützt Eltern mit geistiger Behinderung darin, ihr Recht auf gelebte Elternschaft wahrzunehmen. 

Unser multiprofessionelles Team sichert bedarfsgerechte Teilhabe und Hilfen zu Erziehung aus einer 

Hand und unterstützt die Familien rund-um-die-Uhr in unserer Wohngemeinschaft und ambulant im 

eigenen Wohnraum. Wir stärken die Erziehungskompetenz und unterstützen die individuelle 

Lebensplanung der Eltern und assistieren bei der Versorgung der Kinder.  

 
Aus Überzeugung für unsere Mitarbeitenden! Wir bieten: 

• ein agil arbeitendes Team, Freiraum in Ihren Entscheidungen und Vertrauensarbeitszeit. 

• eine transparente Gehaltsstruktur, welche sich an den öffentlichen Tarifsystemen orientiert. 

• kostenfreies Mittagessen und monatlicher 50 € - Gutschein für Snacks und Ticketzuschuss 

oder ein Fitness-Abo bei Hansefit. 

• Betriebliche  Altersvorsorge, Gesundheits- (BGM) und Eingliederungsmanagement (BEM). 

• Urlaub bis zu 35 Tage im Jahr. 

• einen Kitabetreuungsplatz mit erweiterten Betreuungszeiten. 

• die Möglichkeit auf Weiterbildung und berufliche Qualifikationen. 

• E-Auto als Dienstfahrzeug und zur privaten Nutzung 

• umfangreiche Einarbeitung und Entwicklungsmöglichkeiten 

Ihre Aufgaben:  

• Sie leiten die stationäre Wohngruppe und die ambulante Betreuung des Eltern-Kind-Wohnens 

und vertreten mit Überzeugung die Belange der Eltern mit Behinderung  

• Sie entwickeln das Angebot strategisch und konzeptionell entsprechend der rechtlichen 

Grundlagen, der wirtschaftlichen Belange und bestehender Bedarfe weiter  

• Sie führen und entwickeln ein engagiertes und multiprofessionelles Team.  

• Sie verantworten die Verhandlungen mit den jeweiligen Kostenträgern und pflegen eine 

kooperative Zusammenarbeit mit allen Netzwerkpartnern, Gremien, Angehörigen und 

Klient:innen. 

Ihr Profil:  

• Sie haben einen Fach- oder Hochschulabschluss in einer anerkannten pädagogischen 

Fachrichtung (z.B. soziale Arbeit, Pädagogik etc.) oder eine vergleichbare Ausbildung absolviert.  

• Sie haben bereits mit Menschen mit Behinderung bzw. der Familienhilfe gearbeitet und setzen 

sich engagiert und mit viel Empathie für die Eltern ein  

• Sie bringen idealerweise Erfahrungen in der Personalführung mit.  

• Sie arbeiten selbstständig und zuverlässig.  

• Sie verfügen über eine ausgeprägte Kommunikationskompetenz und behalten auch in 

herausfordernden Situationen einen kühlen Kopf. 

 

 



  
 

 

 

Sie sind interessiert? Sie erfüllen die notwendigen Qualifikationen?  

Dann bewerben Sie sich jetzt als Einrichtungsleitung für unser Eltern-Kind-Wohnen online oder per 

Email bis zum 28.02.2026 mit Ihren vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.  

Gern möchten wir auch Menschen mit Behinderung motivieren, Ihre Bewerbung bei uns einzureichen! 

 

Jetzt online bewerben:  

https://bewerbung.sozialjob24.de/#/stelle/87722426-1424-4bcc-b026-e9614802b1fb 

 

Oder Bewerbung an: 

E-Mail: mitarbeiten@lebenshilfe-erfurt.de   Lebenshilfe Erfurt e.V. 

Tel.: 0361/ 600 7000     Ottostraße 10 

99092 Erfurt 

 

www.lebenshilfe-erfurt.de    

Wir freuen uns darauf, Sie persönlich kennenzulernen! 
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