
 
                 
 
 
 
 
 
 Weimar, 02.06.2020 
  
  
  

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Jeder Mensch hat das Recht auf ein selbstbestimmtes Leben, Wertschätzung und Gleichberechtigung. 
Mit dem sichtbaren Motto „Wir leben´s bunt“ unterstützt der Lebenshilfe-Werk Weimar/Apolda e.V.  
diese Ziele nach innen und außen. Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, freuen wir uns auf Sie. 
 
In unserer  

Kindertageseinrichtung Villa Winzig in Weimar 
 

bieten wir zum 01.07.2020, zwei unbefristete Arbeitsplätze als 
 

Pädagogische Fachkraft KiTa 
 

Ihre Aufgaben im Wesentlichen: 

 Sie bilden, erziehen und betreuen Kinder im Alter von bis zu 3 Jahren in einer Gruppe nach dem pädago-
gischen Konzept der Einrichtung und dem Thüringer Bildungsplan unter Einhaltung der Qualitätsrichtlinien 
nach DIN ISO. 

 Sie analysieren die Ergebnisse nach pädagogischen Grundsätzen, beurteilen Entwicklungsstände, Motiva-
tion und Sozialverhalten. 

 Sie erstellen langfristige Entwicklungspläne und bereiten Aktivitäten sowie pädagogische Maßnahmen vor. 

 Sie dokumentieren pädagogische Maßnahmen und deren Ergebnisse, reflektieren Ihre erzieherische Arbeit. 

 Sie planen Gruppenarbeit und werten diese aus. 

 Sie wirken in Projektarbeiten mit und leisten eine qualitativ hochwertige Elternarbeit. 

 Sie nehmen an Teamberatungen, Supervisionen und Weiterbildungen teil. 
 
Wir wünschen uns: 

 eine Fachschulausbildung mit staatlicher Anerkennung als Krippenerzieher*in/Erzieher*in,  
oder Heilpädagoge*in oder eine Fachhochschulausbildung als Sozialpädagog*in sowie  
Erziehungswissenschaftler*in, 

 Erfahrungen im Umgang mit Kindern im Basal- und Elementarbereich, 

 Grundkenntnisse im MS-Office, 

 eine Bescheinigung vom Gesundheitsamt nach § 43 Abs. 1 Infektionsschutzgesetz, 

 Selbstständigkeit, Empathie- und Teamfähigkeit, Flexibilität und zielorientiertes Arbeiten. 
 

 
Sie erwartet: 

 eine vielseitige und interessante Stelle in Teilzeit mit 20 und 35 Wochenstunden, 

 eine fachliche Einarbeitung sowie bedarfsgerechte Weiterbildungsmöglichkeiten, 

 eine attraktive tarifliche Vergütung, lukrative Leistungen zur Altersvorsorge sowie betriebliches  
Eingliederungs- und Gesundheitsmanagement, 

 ein freundliches und aufgeschlossenes Team. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden gleichermaßen berücksichtigt.  
 
In Vorbereitung eines ersten Gespräches senden Sie bitte Ihre ausführlichen und vollständigen Bewerbungsun-
terlagen bis zum 17.06.2020 und unter Angabe der Kennziffer KI2020-008 an 
 
Lebenshilfe-Werk Weimar/Apolda e. V., Personalwesen, Belvederer Allee 19, 99425 Weimar 
oder per E-Mail an: bewerbung@lhw-we-ap.de  
(Sachgebiet Personalwesen, Tel. 03643/5404-16) 
 
 
gez. Gabriele Kießling 
Geschäftsbereichsleiterin 
Familie und Bildung 
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