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STELLENAUSSCHREIBUNG

Jeder Mensch hat das Recht auf ein selbstbestimmtes Leben, Wertschatzung und Gleichberechtigung.
Mit dem sichtbaren Motto ,Wir leben’s bunt® unterstitzt der Lebenshilfe-Werk Weimar/Apolda e.V.
diese Ziele nach innen und au3en. Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, freuen wir uns auf Sie.

In der Werkstatt fiir Menschen mit Behinderung
in Egendorf

bieten wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt, zunachst zur Vertretung eines Arbeitnehmenden, zwei
Arbeitsplatze als

Fachkraft zur Arbeits- und Berufsforderung

Ihre Aufgaben im Wesentlichen:

e Sie begleiten, férdern und assistieren unseren behinderten Werkstattmitarbeitenden im Arbeits- und
Berufsleben auf Grundlage des personenzentrierten Ansatzes (ITP) und orientieren sich dabei an den
Fahigkeiten und den individuellen Bedurfnissen des Einzelnen.

e Sie organisieren die Tagesstruktur auf Grundlage des ITP und dokumentieren deren Entwicklung gemaf
der geltenden Verfahrens- und Arbeitsanweisungen.

e Sie entwickeln und steuern eigenverantwortlich die Planung und Umsetzung der Produktionsablaufe
innerhalb des Montagebereiches unter Einhaltung der Qualitatsrichtlinien nach DIN ISO.

o Sie pflegen Kontakte zu Angehdrigen, gesetzlichen Vertretern, Wohnbereichen und Kunden.

e Sie nehmen aktiv an Beratungen, Weiterbildungsveranstaltungen und Supervisionen im Team teil.

Wir wiinschen uns:

¢ eine gefestigte Personlichkeit mit einer Haltung auf Grundlage des humanistischen Menschenbildes,

¢ eine handwerkliche/technische Berufsausbildung; idealerweise mit einer Qualifizierung als Fachkraft zur
Arbeits- und Berufsférderung,

o Berufserfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen sowie in der Durchfiihrung von Angebo-

ten zur Teilhabe am Arbeitsleben,

professionelle Gespréachsfuhrung und Moderation von Gruppenprozessen,

Kenntnisse in der Anwender-Software fur PC,

den Besitz des Fiuhrerscheins der Klasse B,

Empathie- und Teamfahigkeit sowie eine humanistische Grundhaltung,

Selbstreflektion, Lust auf Innnovation und die Begabung zum vernetzten Denken.

Sie erwartet:

e eine vielseitige und interessante Stelle in Teilzeit mit 35 Wochenstunden,
eine fachliche Einarbeitung,
eine attraktive tarifliche Vergutung, lukrative Leistungen zur Altersvorsorge sowie betriebliches
Eingliederungs- und Gesundheitsmanagement,

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden gleichermafen bertcksichtigt.

In Vorbereitung eines ersten Gespraches senden Sie bitte lhre ausfihrlichen und vollstandigen Bewerbungsun-
terlagen bis zum 26.07.2019 und unter Angabe der Kennziffer AR2019-009 an

Lebenshilfe-Werk Weimar/Apolda e.V., Personalwesen, Belvederer Allee 19, 99425 Weimar
Ansprechpartnerin: Frau Annett Holinski, Tel. 03643/5404-16

Heike Buchhorn
Geschaéftsbereichsleiterin
Ausbildung und Arbeit

Das Lebenshilfe-Werk Weimar/Apolda e.V. ist anerkannter Trager der Behindertenhilfe und bietet umfas-
sende Angebote fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Bereich KITA, Frihférderung, Schule und Schul-
begleitung, Arbeit, Wohnen, Freizeit und Pflege. Unser Wirkungskreis umfasst die Stadt Weimar sowie den
Kreis Weimarer Land und den Landkreis SOmmerda.



