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Stellenausschreibung

Der Bereich Arbeit/Bildung/Férderung — Werkstatt ,,Pleillenaue®
sucht ab sofort
eine Assistenzkraft Bereich Wascherei

befristet flr/unbefristet | nach Vereinbarung

Teilzeit/Vollzeit nach Vereinbarung

Erlauterungen zum ausschreibenden Bereich

Der Bereich Arbeit und Bildung der Lebenshilfe Altenburg e. V. ist ein vielseitiger Dienstleister.

Bei uns finden Menschen mit Beeintrachtigungen Platze im Berufsbildungsbereich (BBB), abwechs-
lungsreiche Arbeitsplatze (AB) und Platze im Beschéftigungs- und Forderbereich (BFB).

Im Rahmen der beruflichen Rehabilitation bieten wir zahlreiche individuelle Méglichkeiten zur Teil-
habe am Arbeitsleben bzw. der sozialen Eingliederung.

Unser ausgebildetes Fachpersonal betreut, fordert und begleitet diese Menschen an ihren Arbeits-
platzen je nach individuellem Hilfebedarf.

Fir den Arbeitsbereich der Wascherei suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt eine fleiRige und
menschlich Uberzeugende Personlichkeit fur die Bearbeitung Kundenauftragen in Zusammenarbeit
mit beeintrachtigten Menschen.

Folgende Aufgaben erwarten Sie:

Unterstitzung des Gruppenleiters

Erledigung anfallender Arbeitsaufgaben bei der Bearbeitung der Auftrage (Wascheannahme, Wa-
schen, Bugeln, Mangeln, Wéasche legen)

Sie bedienen und pflegen die erforderlichen Maschinen und Geréte im Bereich

Sie unterstitzen bei der Férderung, Begleitung und Betreuung der Beschaftigten im Arbeitsbe-
reich

Das sollten Sie mitbringen:

Identifizierung mit dem Leitbild des Lebenshilfe Altenburg e. V.

Vorlage eines erweiterten Fihrungszeugnisses (nicht alter als 3 Monate, kann nachgereicht wer-
den)

hohe Sozialkompetenz

Bereitschaft zur engagierten Zusammenarbeit mit Menschen mit Behinderung

Bereitschaft sich entsprechend Bedarf zu qualifizieren

mindestens Fuhrerschein Klasse B (PKW)

fachliches Anforderungsprofil:

berufliche Erfahrungen in einer Wascherei sind von Vorteil, jedoch nicht zwingend erforderlich
PC-Kenntnisse fur Microsoft Office Anwendungen und Kassensysteme

persdnliches Anforderungsprofil:

Belastbarkeit

Empathie

hohes MaR an Toleranz und Akzeptanz
Vertrauenswirdigkeit und Verschwiegenheit
Kommunikationsfahigkeit

Zuverlassigkeit

Flexibilitat

Teamgeist

Wir bieten:

ein vielfaltiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem aufgeschlossenen Team
Vergltung entsprechend des Rahmentarifvertrages PATT

Jahressonderzahlung

betriebliche Altersvorsorge und Mdglichkeit der Entgeltumwandlung
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betriebliches Gesundheitsmanagement

Mitarbeitervorteilsprogramm der Paritat (Vorteile bei Apollo, Telekom, u.v.m.)
Einkaufsvorteile bei AMB Borna

Mitarbeiter werben Mitarbeiter

Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Zuschlage fir Arbeit an Sonn- und Feiertagen sowie Nachtarbeit

Bikeleasing

Teamevents

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte online oder per Post an:
Lebenshilfe Altenburg e. V.

Frau Vicky Lochmann

ParkstraRe 1

04600 Altenburg

E-Mail: v.lochmann@Iebenshilfe-altenburg.de

Ihre Bewerbung wird unmittelbar nach Eingang an Frau Christine Seiler weitergeleitet
Fur Fragen steht Ihnen Frau Seiler Tel.:03447/8529-22 gern zur Verfiigung



